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Avand in vedere proiectul de Statut al Casei de Pensii a Notarilor Publici din
Romania, Tnaintat prin Adresa Casei de Pensii a Notarilor Publici din Roméania nr.
387 din 19.06.2020, inregistrata la Uniunea Nationala a Notarilor Publici din
Romania cu nr. 6.474 din 22.06.2020, care cuprinde propunerile si observatiile
formulate de céatre membrii Consiliului Uniunii in cadrul sedintei din data de
28.05.2020,

tindnd seama de discutiile care au avut loc in cadrul sedintei din data de
25.06.2020, la care au patrticipat si domnul notar public Ciprian Nica, presedintele
Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania, si domnul Dumitru lon, director
general,

analizdnd si forma consolidata a proiectului de Statut, inaintata prin Adresa
Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania inregistrata la Uniune cu nr. 8.292
din 23.09.2020, care cuprinde o parte dintre propunerile formulate de domnul notar
public Dumitru Buran, membru al Consiliului Uniunii, $i propunerile formulate de
domnul Dumitru lon, director general al Casei de Pensii a Notarilor Publici din
Romania,

luand in considerare Hotardrea Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici
din Roméania nr. 73/2018%), prin care s-a aprobat forma actualizata a Statutului
Casei de Pensii a Notarilor Publici din Roméania, aprobat prin Hotararea Consiliului
Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Roméania nr. 449/2012**), cu modificarile
si completarile ulterioare,

*) Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania nr.
73/2018 nu a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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**) Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania nr.
449/2012 nu a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

in temeiul dispozitiilor art. 88 din Legea nr. 39/2020 privind sistemul de pensii i
alte drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Romania,

tinand seama de prevederile art. 56 alin. (9), art. 57 alin. (1) lit. g) si art. 166 din
Legea notarilor publici si a activitatii notariale nr. 36/1995, republicata, cu
modificarile ulterioare, precum si ale art. 171 din Regulamentul de aplicare a Legii
notarilor publici gi a activitatii notariale nr. 36/1995, aprobat prin Ordinul ministrului
justitiei  nr.  2.333/C/2013, cu modificarile si completérile ulterioare,

Consiliul Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania adopta prezenta
hotarare.

Art. 1. - Se aproba Statutul Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. - Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

Prezenta hotaréare intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Art. 3. - Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hot&rari se abroga
Statutul Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania, aprobat prin Hotararea
Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Roménia nr. 449/2012**), cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. - Prezenta hotaréare se transmite Casei de Pensii a Notarilor Publici din
Romaénia, in vederea indeplinirii obligatiilor ce ii revin, Camerelor si notarilor
publici, prin grija Serviciului registratura.

Presedintele Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania,
Dumitru Viorel Manescu

Bucuresti, 29 septembrie 2020.
Nr. 61.
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Statutul Casel de Pensii a Notarilor Publici din
Romania, din 29.09.2020

n vigoare de la 06 octombrie 2020

Publicat Tn Monitorul Oficial, Partea | nr. 904 din 06 octombrie
2020. Forma aplicabila la 16 februarie 2021.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. - Dreptul la pensiile private si alte prestatii de asigurari sociale, pentru
notarii publici si pentru urmasii acestora, prevazute de Legea nr. 39/2020 privind
sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din
Romania, denumita in continuare Lege, se exercita prin sistemul propriu de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale, gestionat de Casa de Pensii a Notarilor Publici
din Romania, in conditiile Legii, ale prezentului statut si ale regulamentelor proprii.

Art. 2. - Casa de Pensii a Notarilor Publici din Romania, denumita in
continuare Casa de pensii, infiintata potrivit Legii notarilor publici si activitatji
notariale nr. 36/1995, republicata, cu modificarile ulterioare, este institufie
autonoma, de interes public, cu personalitate juridica, buget si organe de
conducere proprii, care administreaza si gestioneaza sistemul propriu de pensii $i
alte drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Romania, denumit in
continuare sistemul propriu.

Casa de pensii functioneaza sub autoritatea Uniunii Nationale a Notarilor
Publici din Romania, denumita in continuare Uniune.

Art. 3. - Casa de pensii are drept scop indeplinirea misiunii sociale de
asigurare a solidaritatii sociale intre notarii publici din Romania, prin colectarea de
contributii si acordarea de prestatii de asigurari sociale, potrivit Legii, asiguratilor
care si-au pierdut veniturile profesionale ca urmare a producerii riscurilor
asigurate.

Casa de pensii are scop nonprofit, intreaga sa activitate desfasurandu-se in
interesul asiguratilor.

Art. 4. - Tn sistemul propriu, asiguratii au obligatia s& plateasca contributii si au
dreptul sa beneficieze de prestatii de asigurari sociale, in conditiile Legii, ale
prezentului statut Si ale regulamentelor proprii.
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CAPITOLUL Il
Prestatii de asigurari sociale

Art. 5. - Prestatiile de asigurari sociale se acorda sub forma de pensii si ajutoare
financiare, in conditiile prevazute de Lege, de prezentul statut si de requlamentele
proprii.

Art. 6. - in sistemul propriu, asiguratii au dreptul la urmatoarele categorii de
pensii:

a) pensia pentru limita de varsta;

b) pensia anticipata;

c) pensia de invaliditate;

d) pensia de urmas.

Categoriile de pensii reglementate la alin. (1) sunt acordate in conditiile Legii,
ale prezentului statut si ale regulamentelor proprii.

Art. 7. - Persoanele care au implinit varsta standard de pensionare prevazuta
de Lege nu mai pot solicita inscrierea la pensia de invaliditate.

Art. 8. - La acordarea stagiului potential conform art. 18 din Lege se iau in
considerare numai perioadele de contributie din sistemul propriu.

in vederea aplicarii art. 18 alin. (4) din Lege, in situatia in care perioada de
contributie din sistemul propriu si perioadele de cotizare din alte sisteme de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale sunt egale, stagiul potential va fi acordat de
catre sistemul care emite primul decizia de pensie.

Art. 9. - Pensia de urmas se stabilegte, in conformitate cu art. 24 din Lege,
dupa caz, in raport cu:

a) pensia pentru limita de varsta in plata sau la care ar fi avut dreptul sustinatorul
decedat, in functie de perioada de contributie la sistemul propriu;

b) pensia de invaliditate in plata, in cazul in care sustinatorul decedat beneficia
de pensie de invaliditate din sistemul propriu;

c) pensia de invaliditate gradul | la care ar fi avut dreptul sustinatorul decedat,
daca la data decesului beneficia de pensie anticipata ori daca decesul a survenit
inaintea indeplinirii conditiilor pentru obtinerea pensiei pentru limita de varsta si nu
beneficia de pensie de invaliditate in plata.

Modalitatea de calcul al pensiei sustinatorului decedat este cea reglementata
prin dispozitiile Legii, prezentului statut si requlamentelor proprii.

Art. 10. - Casa de pensii poate actualiza anual pensiile aflate in plata, in
functie de resursele financiare ale sistemului si de propunerile cuprinse in ultimul
raport actuarial, in conformitate cu art. 43 din Lege.

Actualizarea pensiilor prevazuta la alin. (1) se realizeaza prin actualizarea
valorii punctului de pensie, prin hotarare a Biroului executiv al Consiliului Uniunii,
la propunerea Consiliului de administratie al Casei de pensii.
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Cuantumul pensiilor actualizate conform alin. (2) este egal cu punctajul mediu
acumulat aferent pensiei aflate in plata inmuliit cu noua valoare a punctului de
pensie.

Cresterea valorii punctului de pensie se realizeaza numai daca rata de
finantare a fondului de pensii depaseste valoarea minima de 105%.

Rata de finantare reprezinta gradul de acoperire a obligatiilor prezente si
viitoare de plata a pensiilor, de catre volumul de active prezente si viitoare,
generate de portofoliul actual de participanti.

La propunerea Consiliului de administratie al Casei de pensii, Consiliul
Uniunii poate decide scaderea temporara a ratei de finantare a fondului de pensii
sub valoarea de 105%, in scopul indexarii valorii punctului de pensie, in conditiile
existentei unui plan fezabil de masuri pentru recuperarea deficitului creat.

Art. 11. - In cadrul sistemului propriu, asiguratii au dreptul la urmétoarele
categorii de ajutoare financiare:

a) ajutor financiar pentru retragerea din profesie;

b) ajutor de deces.

Categoriile de ajutoare financiare reglementate la alin. (1) sunt acordate n
conditiile Legii, ale prezentului statut si ale requlamentelor proprii.

Art. 12. - Asiguratul care a beneficiat de ajutor financiar pentru retragerea din
profesie si care revine in profesie, in conditiile Legii, are obligatia sa opteze pentru
una din urmatoarele variante:

a) restituirea contravalorii ajutorului financiar, caz in care perioada de contributie
si veniturile asigurate care au stat la baza acordarii acestuia se vor putea valorifica
pentru stabilirea ulterioara a unor prestatii de asigurari sociale in sistemul propriu;

b) pastrarea contravalorii ajutorului financiar, caz in care perioada de contributie
si veniturile asigurate care au stat la baza acordarii acestuia nu se vor putea
valorifica pentru stabilirea ulterioara a unor prestatii de asigurari sociale in sistemul
propriu.

Art. 13. - In cazul decesului asiguratilor, al beneficiarilor de ajutor financiar
pentru retragerea din profesie si al pensionarilor din sistemul propriu, cuantumul
ajutorului de deces se stabileste la sase venituri minime asigurate din cadrul
sistemului propriu.

06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Prin exceptie de la prevederile alin. (1), cuantumul ajutorului de deces se
stabileste dupa cum urmeaza:

a) un venit minim asigurat in cadrul sistemului propriu, Tn cazul decesului
asiguratilor prevazuti la art. 30 ori al beneficiarilor de ajutor financiar pentru
retragerea din profesie, care au fost asigurati in conditiile aceluiasi articol;

b) 60% din cuantumurile prevazute la alin. (1) ori alin. (2) lit. a), dupa caz, in
cazul decesului pensionarilor de urmas din sistemul propriu, in functie de calitatea
si venitul lunar asigurat al sustinatorului decedat.

La stabilirea cuantumului ajutorului de deces, se ia in calcul venitul minim
asigurat din cadrul sistemului propriu, in vigoare la data decesului asiguratului, al
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beneficiarului de ajutor financiar pentru retragerea din profesie ori al pensionarului,

dupa caz. A
Art. 14. - In vederea platii pensiilor si ajutoarelor financiare, Casa de pensii
poate intreprinde demersurile necesare in vederea negocierii cu bancile platitoare
a nivelului comisioanelor bancare.
CAPITOLUL 1l
Jurisdictia sistemului propriu
Art. 15. - Deciziile emise de Casa de pensii in legatura cu drepturile si

obligatiile asiguratilor si pensionarilor sistemului propriu pot fi contestate in termen
de 30 de zile de la comunicare la Biroul executiv al Consiliului Uniunii.

Procedura de examinare a deciziilor supuse contestarii reprezinta procedura
administrativa prealabila, obligatorie, fara caracter jurisdictional.

Deciziile necontestate in termenul prevazut la alin. (1) sunt definitive.

in solutionarea contestatiilor introduse impotriva deciziilor emise de Casa de
pensii, Biroul executiv al Consiliului Uniunii emite hotarari.

Contestatia impotriva deciziei se depune la Casa de pensii, in termenul
prevazut la alin. (1).

Casa de pensii are obligatia inregistrarii contestatiei la Registratura generala
si in Registrul special de evidenta a contestatiilor.

Art. 16. - Casa de pensii are obligatia Tnaintarii contestatiei depuse la Biroul
executiv al Consiliului Uniunii, impreuna cu urmatoarele documente:

a) dosarul privind acordarea prestatiei de asigurari sociale;

b) dovada datei comunicarii deciziei contestate;

c) referatul intocmit dupa reverificarea dosarului, cuprinzand situatia de fapt,
situatia de drept, concluziile constatate, propunerea facuta Biroului executiv
privind admiterea, admiterea partiala sau respingerea contestatiei, precum si orice
alte informatii relevante;

d) hotararea Consiliului de administratie prin care se aproba referatul intocmit in
urma reverificarii dosarului;

e) evidenta drepturilor banesti platite beneficiarului, dupa caz.

Art. 17. - Contestatiile se solutioneaza pe baza documentelor existente Tn
dosarul prevazut la art. 16 lit. a).

La solutionarea contestatiilor, deciziile contestate sunt verificate integral,
urmarind respectarea intocmai a reglementarilor aplicabile si calculul corect al
prestatiilor de asigurari sociale.

Art. 18. - Tn activitatea de solutionare a contestatiilor se va asigura un tratament
juridic nediscriminatoriu tuturor persoanelor care contesta deciziile.

Art. 19. - La sedintele Biroului executiv al Consiliului Uniunii care au pe
ordinea de zi contestatii depuse impotriva deciziilor Casei de pensii poate participa
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un reprezentant al Casei de pensii, desemnat de directorul general din randul
personalului de specialitate al Casei de pensii.

La sedintele Biroului executiv al Consiliului Uniunii prevazute la alin. (1) poate
fi invitat si contestatorul, in vederea sustinerii contestatiei introduse.

Art. 20. - Prin hotararile pronuntate in solutionarea contestatiilor, Biroul executiv
al Consiliului Uniunii poate decide:

a) admiterea totala sau partiala a contestatiei, avand drept consecinta revizuirea
in mod corespunzator a deciziei de catre Casa de pensii, potrivit Legii, prezentului
statut si regulamentelor proprii;

b) respingerea contestatiei.

Art. 21. - Hotararile pronuntate in solutionarea contestatiilor cuprind
urmatoarele:

a) numarul si data adoptarii hotararii;

b) numele si prenumele, codul personal de asigurari sociale, precum si domiciliul
contestatorului;

c) numarul si data inregistrarii contestatiei;

d) numarul si data deciziei contestate;

e) data comunicarii deciziei contestate;

f) obiectul contestatiei;

g) motivarea hotararii - temeiurile de fapt si de drept care au condus la admiterea
sau la respingerea contestatiei;

h) mentiunea ca hotararea adoptata poate fi atacata la sectia de contencios
administrativ a tribunalului in a carui raza teritoriala isi are domiciliul reclamantul,
n termen de 30 de zile de la comunicare;

I) semnaturile autorizate;

|) stampila.

Hotararile se redacteaza in cel putin 3 exemplare, din care un exemplar se
comunica contestatorului, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire,
unul Casei de pensii si unul se pastreaza in arhiva Biroului executiv al Consiliului
Uniunii.

Art. 22. - Termenul de solutionare a contestatiei este de 45 de zile de la
data inregistrarii acesteia la Casa de pensii.

Termenul prevazut la alin. (1) se prelungeste corespunzator in cazul in care
pentru solutionarea contestatiei sunt necesare acte suplimentare.

Procedura de solutionare a contestatiilor se stabileste de Biroul executiv al
Consiliului Uniunii, prin reglementari proprii.

Art. 23. - Hotararile Biroului executiv al Consiliului Uniunii, emise in
solutionarea contestatiilor depuse Tmpotriva deciziilor Casei de pensii, pot fi
atacate la sectia de contencios administrativ a tribunalului in a carui raza teritoriala
isi are domiciliul reclamantul, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Hotararile Biroului executiv al Consiliului Uniunii emise in solutionarea
contestatiilor si care nu au fost atacate in termenul prevazut la alin. (1) sunt
definitive.
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CAPITOLUL IV
Contribuabilii la sistemul propriu

Art. 24. - Tofi notarii publici in functie, membri ai Uniunii, care contribuie la
sistemul propriu, sunt asigurati obligatoriu in conditiile Legii, ale prezentului statut
si ale regulamentelor proprii.

Art. 25. - Evidenta drepturilor si obligatiilor in sistemul propriu se asigura de
Casa de pensii, pe baza codului personal de asigurari sociale, in conditiile art. 8
din Lege.

Codul personal de asigurari sociale, denumit in continuare CPas, reprezinta
un numar semnificativ ce individualizeaza fiecare asigurat al sistemului propriu Si
constituie singurul identificator pentru sistemul informatic care prelucreaza datele
cu caracter personal ale asiguratilor si beneficiarilor in cadrul sistemului propriu.

Codul personal de asigurari sociale este generat si administrat prin mijloace
informatice de catre Casa de pensii.

Fiecarui asigurat i se atribuie, incepand cu data asigurarii in cadrul sistemului
propriu, un cod personal de asigurari sociale care contine 6 caractere, respectiv
LNNNNN, cu urmatoarea semnificatie:

a) L este o litera de control, determinata de Casa de pensii;
b) NNNNN reprezinta numarul intern al asiguratului in sistemul propriu, atribuit
aleatoriu la data de 1 iulie 2013 sau la data intrarii in sistem, dupa caz.
Codul personal de asigurari sociale, atribuit asiguratilor conform
reglementarilor anterioare, isi pastreaza valabilitatea.

Pentru asiguratii care dobandesc calitatea de notar public ulterior datei intrarii
in vigoare a Legii, Casa de pensii va atribui si va transmite codul personal de
asigurari sociale in termen de 15 zile de la data comunicarii de catre Uniune a
informatiilor necesare.

Art. 26. - Notarii publici au obligatia sa depuna declaratia individuala de
asigurare, in scopul comunicarii optiunii privind venitul lunar asigurat.

Asiguratii sistemului propriu conform reglementarilor anterioare, care se
regasesc in situatia de asigurati obligatoriu prevazuta de Lege, isi pastreaza
calitatea de persoane asigurate Tn sistemul propriu, la venitul lunar asigurat
anterior.

Asiguratii care dobandesc calitatea de notar public ulterior intrarii in vigoare
a Legii au obligatia depunerii declaratiei individuale de asigurare la Casa de pensii,
in termen de 45 de zile de la data numirii in funcfie.

Asiguratii care depun declaratiile individuale de asigurare in termenul
prevazut la alin. (3) se considera asigurati de drept la venitul lunar asigurat pentru
care au optat in declaratia individuala de asigurare, cu respectarea prevederilor
art. 28 alin. (2), de la data numirii in functie.
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Asiguratii care nu depun declaratiile individuale de asigurare in termenul
prevazut la alin. (3) se considera asigurati de drept la venitul minim asigurat
reglementat de prezentul statut, de la data numirii in functia de notar public.

Data numirii in functia de notar public este cea inscrisa in Registrul national
de evidenta a notarilor publici (RNENP).

Depunerea declaratiei individuale de asigurare peste termenul prevazut la
alin. (3), prin care se opteaza la un alt venit lunar asigurat decat venitul minim
asigurat prevazut de prezentul statut, produce efecte incepand cu data de intai
ilanuarie a anului urmator.

Modelul declaratiei individuale de asigurare este prevazut in anexa nr. 1 la
prezentul statut.

Art. 27. - Contributia individuala datorata de asigurati reprezinta 20% din
venitul lunar asigurat, la care asiguratul a optat.

Contributia individuala a asiguratilor la sistemul propriu se datoreaza de la
data numirii in functie, in conditiile prevazute de lege.

Contributjile individuale ale asiguratilor la sistemul propriu sunt cheltuieli
deductibile, in conditiile prevazute de lege.

Art. 28. - 06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Venitul lunar asigurat, inscris in declaratia individuala de asigurare,

reprezinta baza lunara de calcul al contributiei individuale.
06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Asiguratii pot opta, prin declaratia individuala de asigurare, pentru unul dintre

veniturile lunare asigurate prevazute in tabelul nr. 1.

06/10/2020 - Derogare prin Statut ain 29/09/2020.
Tabelul nr. 1
Venitul lunar Contributia individuala lunara
asigurat corespunzatoare
1.500 lei Venitul minim 300 lei Contributia lunara
asigurat minima

3.000 lei 600 lei

4.500 lei 900 lei

6.000 lei 1.200 lei

7.500 lei 1.500 lei

in cazul asiguratilor care nu au depus declaratia individuald de asigurare,
baza lunara de calcul al contributiei individuale o constituie venitul minim asigurat

prevazut de prezentul statut.
06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.
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Venitul minim asigurat, care constituie baza lunara de calcul al contributiei
individuale, este de 1.500 lei.

06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Venitul lunar asigurat ales poate fi modificat din initiativa asiguratului, anual,
in luna decembrie, prin depunerea unei comunicari de modificare a declaratiei.

Modificarea venitului lunar asigurat, in conditiile alin. (2), respectiv alin. (5),
produce efecte incepand cu data de 1 ianuarie a anului urmator inregistrarii
comunicarii de modificare a declaratiei la Casa de pensii.

Modelul comunicarii de modificare a declaratiei individuale de asigurare este
prevazut in anexa nr. 2 la prezentul statut.

Art. 29. - Prin exceptie de la prevederile art. 28, asiguratii aflati in activitate si
care anterior datei de 1 ianuarie 2013, data infiintarii Casei de pensii, au Tmplinit
varsta de 60 de ani pot opta si pentru un venit lunar asigurat reprezentand jumatate
din venitul minim asigurat prevazut la art. 28 alin. (4), corespunzator unei contributji
lunare individuale de 150 lei.

Art. 30. - Prin exceptie de la prevederile art. 28 alin. (1) - (4), asiguratii aflati
in activitate la data de 1 ianuarie 2013, data infiintarii Casei de pensii, si care au
implinit varsta de cel putin 70 de ani pana la data de 31 decembrie 2014 sunt
asigurati din oficiu la un venit lunar asigurat de 50 lei, corespunzator unei contributii
lunare individuale de 10 lei.

Asiguratii prevazuti la alin. (1) pot solicita modificarea venitului lunar asigurat
in conditiile art. 28 alin. (5) - (7).

Art. 31. - Nivelul venitului minim asigurat si nivelul transelor de venit asigurat
pentru care pot opta asiguratii pot fi modificate anual, prin hotarare a Biroului
executiv al Consiliului Uniunii, la propunerea Consiliului de administratie al Casei
de pensii, pe baza ultimului raport actuarial.

in situatia prevazuta la alin. (1), Casa de pensii are obligatia ca, in cel mult
30 de zile de la adoptarea hotararii, sa informeze despre aceasta asiguratii
sistemului propriu.

Art. 32. - Calitatea de asigurat al sistemului propriu se suspenda, din oficiu,
in situatia notarilor publici suspendati din functie, in conditiile prevazute de lege.

Constatarea suspendarii din functie se face pe baza datelor furnizate Casei
de pensii de catre Uniune.

In situatia prevazutd la alin. (1), suspendarea calitdti de asigurat se
efectueaza prin decizia Casei de pensii, In care se consemneaza temeiurile de
drept si de fapt care au condus la emiterea acesteia.

Decizia privind suspendarea calitatii de asigurat se comunica titularului, prin
scrisoare recomandata, in termen de 10 zile de la data emiterii.

Suspendarea calitatii de asigurat opereaza de la data suspendarii din functia
de notar public, conform datelor inscrise in Registrul national de evidenta a
notarilor publici (RNENP).
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Pe perioada suspendarii din functie, notarii publici prevazuti la alin. (1) pot
ramane asigurati ai sistemului propriu, la cerere, in conditile prevazute de
prezentul statut.

Pentru perioada de suspendare a calitatii de asigurat la sistemul propriu,
asiguratii nu datoreaza contributia individuala. Perioada respectiva nu constituie
perioada de contributie in sistemul propriu, cu exceptia situatjilor prevazute la art.
7 din Lege.

Dupa incetarea cauzelor care au condus la suspendarea calitatii de notar
public, calitatea de asigurat al sistemului propriu se reia din oficiu, fara nicio alta
formalitate.

Art. 33. - Calitatea de asigurat al sistemului propriu se suspenda, la cerere,
in situatia in care pe parcursul derularii asigurarii obligatorii se face dovada ca
exista cel putin o luna calendaristica in care nu s-au realizat venituri in calitate de
notar public.

Suspendarea calitatii de asigurat, in situatia prevazuta la alin. (1), se face
dupa depunerea de catre notarul public a unei solicitari in acest sens, insotita de
acte doveditoare, in termen de cel mult 120 de zile de la expirarea lunii Tn care nu
s-au realizat venituri.

In situatia in care cererea este depusa peste termenul prevazut la alin. (2),
asiguratul igi pastreaza obligatia de a achita contributiile individuale si, dupa caz,
accesoriile, aferente lunii/lunilor Tn care nu s-au realizat venituri in calitate de notar
public.

Confirmarea nerealizarii veniturilor se face, dupa caz, de catre Biroul
Statistica Activitatii Notariale din cadrul Uniunii, de catre camerele notarilor publici
sau de catre asigurat.

in situatia prevdzutd la alin. (1), suspendarea calitatii de asigurat se
efectueaza prin decizia Casei de pensii, in care se consemneaza temeiurile de
drept si de fapt care au condus la emiterea acesteia.

Decizia privind suspendarea calitatii de asigurat se comunica titularului, prin
scrisoare recomandata, in termen de 10 zile de la data emiterii.

Suspendarea calitatii de asigurat in situatia prevazuta la alin. (1) si (2)
opereaza numai pentru trecut, respectiv pentru luna/lunile in care nu s-au realizat
venituri In calitate de notar public.

Pentru perioada de suspendare, asigurati nu datoreaza -contributia
individuala. Perioada respectiva nu constituie perioada de contributie in sistemul
propriu, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 7 din Lege.

Modelul solicitarii de suspendare a calitatii de asigurat in conditiile alin. (1)
este prevazut in anexa nr. 3 la prezentul statut.

Art. 34. - 06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Calitatea de asigurat la sistemul propriu inceteaza, din oficiu, la data incetarii
calitatii de notar public, in conditiile prevazute de lege.

Data incetarii calitatii de notar public este cea inscrisa in Registrul national
de evidenta a notarilor publici (RNENP).
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in situatia prevazuta la alin. (1), incetarea calitatii de asigurat se efectueaza
prin decizia Casei de pensii, in care se consemneaza temeiurile de drept si de fapt
care au condus la emiterea acesteia.

Decizia privind incetarea calitatii de asigurat se comunica titularului, prin
scrisoare recomandata, in termen de 10 zile de la data emiterii.

Art. 35. - Prin exceptie de la prevederile art. 34, calitatea de asigurat
inceteaza de drept, fara nicio alta formalitate, la data decesului asiguratului.

Constatarea incetarii prin deces a calitatii de asigurat la sistemul propriu se
face pe baza documentelor comunicate Casei de pensii de catre Uniune, Camera
Notarilor Publici ori familie, dupa caz, si se opereaza de indata in baza de date a
Casei de pensii.

Eventualele sume neachitate pana la data decesului, reprezentand contributii
individuale si, dupa caz, accesoriile, nu se mai urmaresc. Perioada de contributie
se constituie numai din intervalul de timp pentru care s-au achitat integral sumele
reprezentand contributiile individuale si, dupa caz, accesoriile.

in situatiile in care s-au facut plati anticipate pentru perioade ulterioare datei
decesului, sumele platite pentru aceste perioade, reprezentand contributie
individuala, se restituie, la cerere, persoanelor prevazute la art. 42 din Lege, n
cadrul termenului general de prescriptie.

In situatiile prevazute la alin. (4), constituie perioada de contributie la sistemul
propriu perioada pentru care s-a platit contributia individuala pana la data
decesului.

Art. 36. - Calculul si plata contributiilor individuale lunare se efectueaza de
catre asigurati sau in numele lor, de catre orice alta persoana, in contul Casei de
pensii, prin ordin de plata, pana la data de 25 a lunii urmatoare celei pentru care
se datoreaza plata.

Plata contributiei individuale se poate face si anticipat, pe o perioada de
maximum 12 luni, fara a se depasi finele anului calendaristic in curs.

in cazul in care data de 25 a lunii este o zi nelucratoare, plata contributiilor
este considerata in termen daca este facuta in ziua lucratoare imediat urmatoare
datei de 25 a lunii.

Art. 37. - Ordinul de plata este instrumentul de plata utilizat de catre asigurati
pentru achitarea contributiei in cadrul sistemului propriu, reprezentand dovada
platii contributjilor.

06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Plata contributiilor individuale lunare se face prin ordin de plata, distinct
pentru fiecare asigurat in parte.

06/10/2020 - Derogare prin Statut din 29/09/2020.

Prin exceptie de la prevederile alin. (1) si (2), plata contributiilor lunare se
poate face si prin mandat postal sau in numerar la ghiseele bancilor, respectiv la
casieria Casei de pensii.

Art. 38. - Ordinul de plata va contine toate elementele obligatorii prevazute
de legislatia aplicabila in materie.
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La rubrica "Detalii plata" a ordinului de plata se completeaza obligatoriu
urmatoarele:

a) numele si prenumele asiguratului;

b) codul personal de asigurari sociale atribuit de Casa de pensii;

C) ce reprezinta plata: contributie/dobanda/penalitatj;

d) luna si anul pentru care se face plata.

Raspunderea pentru situatiile in care ordinul de plata este incomplet sau
completat cu date eronate revine exclusiv emitentului.

Art. 39. - in cazul in care informatiile inscrise in ordinul de platd privind
numele asiguratului si codul personal de asigurari sociale al acestuia nu corespund
cu informatjile existente in baza de date, Casa de pensii va depune diligentele
necesare pentru identificarea corecta a asiguratului pentru care s-a emis ordinul
de plata.

Dupa depunerea tuturor diligentelor conform prevederilor alin. (1), Casa de
pensii nu este tinutd raspunzatoare pentru ordinele de plata in care numele
persoanei si codul personal de asigurari sociale nu identifica acelasi asigurat.

Art. 40. - Plata contributiei peste termenul prevazut de Lege genereaza
plata unor dobanzi si penalitati de intarziere, calculate pentru fiecare zi de
intarziere, incepand cu ziua imediat urmatoare termenului de scadenta si pana la
data achitarii sumei datorate, inclusiv.

Nivelul dobanzii este de 0,03% pentru fiecare zi de intarziere.

Nivelul penalitatii de Tntarziere este de 0,02% pentru fiecare zi de intarziere.

Nivelul dobanzii si al penalitatilor de intarziere poate fi modificat periodic, prin
hotarare a Consiliului Uniunii, la propunerea Consiliului de administratie al Casei
de pensii.

Sumele reprezentand dobanzi si penalitati de intarziere se fac venit la bugetul
sistemului propriu si se calculeaza, dupa insumarea acestora, fara zecimale, prin
rotunjire la leu.

Plata accesoriilor, reprezentand dobanzi si penalitati de intarziere, se face cu
respectarea prevederilor art. 37-39.

Calculul dobanzilor si penalitatilor de intarziere se efectueaza prin decizie a
Casei de pensii, in care se consemneaza temeiurile de drept si de fapt care au
condus la emiterea acesteia.

Decizia de debit privind contributiile neachitate, inclusiv accesoriile aferente,
constituie titlu executoriu si se comunica titularului, prin mijloace electronice, in
termen de 5 zile de la data emiterii.

Plata unor dobéanzi si a unor penalitati de intarziere nu influenteaza
cuantumul prestatiilor de asigurari sociale cuvenite.

Art. 41. - Evidenta privind restantele la plata contributjilor individuale lunare
obligatorii, in cuantumul si la termenele prevazute de Lege, timp de 2 luni de la
scadenta acestora, dupa notificarea prealabila a asiguratilor debitori, va fi
transmisa de catre Casa de pensii, prin mijloace electronice, camerelor notarilor
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publici, respectiv Consiliului Uniunii, in vederea aplicarii masurilor prevazute de
Lege pentru neachitarea obligatiilor banesti profesionale.

Art. 42. - Contributiile datorate si neachitate, inclusiv accesoriile aferente, se
urmaresc in cadrul termenului general de prescriptie.

CAPITOLUL V
Bugetul sistemului propriu

Art. 43. - Casa de pensii administreaza bugetul, care cuprinde veniturile si
cheltuielile sistemului propriu.

Bugetul sistemului este elaborat anual de Consiliul de administratie al Casei
de pensii si este aprobat de Biroul executiv al Consiliului Uniunii, pana la finele
anului Tn curs, pentru anul urmator.

in situatii exceptionale in care bugetul sistemului propriu nu a fost aprobat de
Biroul executiv al Consiliului Uniunii pana la finele anului in curs, pana la aprobarea
noului buget se aplica in continuare prevederile bugetului pe anul precedent.

Art. 44. - Veniturile sistemului propriu provin din:

a) contributii lunare ale asiguratilor;

b) dobanzi si penalitati de intarziere pentru neplata la termen a contributiilor
lunare;

c) donatii, legate, subventii, precum si orice alte venituri prevazute de Lege, de
prezentul statut, de regulamentele proprii si de hotararile Consiliului Uniunii;

d) venituri realizate din folosirea patrimoniului sistemului in activitati economice
producatoare de venituri, in conditiile legii;

e) venituri realizate din investirea sumelor prevazute la lit. a)-d), in conditiile
prevazute de Lege, de prezentul statut, de regulamentele proprii i de hotarérile
Consiliului Uniunii.

Art. 45. - Structura cheltuielilor sistemului propriu cuprinde:

a) contravaloarea prestatiilor de asigurari sociale din sistemul propriu;

b) cheltuieli privind organizarea si functionarea sistemului propriu;

c) finantarea unor investitii proprii;

d) alte cheltuieli prevazute de Lege, de prezentul statut, de regulamentele proprii
si de hotararile Consiliului Uniunii.

Art. 46. - Tn conformitate cu art. 70 din Lege, Casa de pensii poate efectua
plasamente financiare, in conditiile cele mai avantajoase pentru Casa de pensii, la
Uniunea Nationala a Notarilor Publici din Romania, entitatile Uniunii si camerele
notarilor publici, pe baza unor raporturi contractuale.

Procedura de efectuare a plasamentelor financiare prevazute la alin. (1),
respectiv acordarea acestora se aproba prin hotarare a Consiliului Uniunii, la
propunerea Consiliului de administratie al Casei de pensii.
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Alte tipuri de investitii financiare decat cele prevazute la alin. (1) se aproba
de catre Consiliul de administratie al Casei de pensii, care va informa despre
acestea Consiliul Uniunii.

Strategia in administrarea si investirea resurselor financiare ale sistemului
propriu se aproba prin hotarare a Consiliului Uniunii, la propunerea Consiliului de
administratie al Casei de pensii.

in vederea aplicarii prevederilor art. 70 alin. (1) din Lege, Casa de pensii
poate incheia contracte de consultanta cu firme de specialitate cu experienta in
domeniu.

Art. 47. - n functie de evaluarile actuariale efectuate, in bugetul sistemului
propriu, din veniturile prevazute la art. 44, se va aloca un procent, aprobat de Biroul
executiv al Consiliului Uniunii, la propunerea Consiliului de administratie al Casei
de pensii, in vederea acoperirii cheltuielilor previzionate cu prestatiile de asigurari
sociale.

Art. 48. - Patrimoniul Casei de pensii poate fi afectat numai de plata prestatiilor
de asigurari sociale, cheltuielile sistemului in structura prevazuta de Lege, precum
Si de constituirea fondului de rezerva.

CAPITOLUL VI
Casa de pensii a notarilor publici din Romania

Art. 49. - Organizarea si functionarea Casei de pensii se stabilesc in conditiile
prevazute de Legea notarilor publici si a activitatii notariale nr. 36/1995,
republicata, cu modificarile ulterioare, respectiv in baza Legii nr. 39/2020 privind
sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din
Romania, precum si in baza prezentului statut si a regulamentelor proprii.

Art. 50. - Casa de pensii are urmatoarele atributji:

I. Tn domeniul organizatoric:

a) elaboreaza Regulamentul de organizare si functionare al Casei de pensii;

b) elaboreaza Regulamentul intern al Casei de pensii;

c) stabileste modalitatile tehnice de evidenta a contribuabililor si beneficiarilor
sistemului, a drepturilor si obligatiilor asiguratilor;

d) organizeaza modul de stabilire si plata a pensiilor si ajutoarelor financiare;

e) organizeaza activitatea de evidenta contabila a executiei bugetare pentru
bugetul sistemului;

f) organizeaza, indruma si controleaza activitatea privind executarea creantelor
bugetare;

g) initiaza si participa la elaborarea de proiecte, studii si analize in domeniul
protectiei sociale a notarilor publici din Romania;

h) dispune masurile legale pentru dezvoltarea si administrarea eficienta a
patrimoniului propriu, precum si pentru asigurarea integritatii acestuia;
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I) organizeaza selectia, pregatirea si perfectionarea profesionala a personalului

propriu;
|) Incheie protocoale sau conventii cu alte institutii/organisme, in vederea
indeplinirii  scopului si obiectivelor ce 1i revin potrivit Legii, statutului gi

regulamentelor proprii, precum si in vederea cooperarii in domeniul securitatii
sociale;

k) organizeaza activitatea privind colaborarea cu casele de pensii ale notariatelor
nationale, in aplicarea reglementarilor europene, precum gi acordurilor
internationale de securitate sociala la care Romania este parte;

[I. Tn domeniul financiar:

a) furnizeaza datele necesare pentru fundamentarea, elaborarea si aprobarea
bugetului sistemului;

b) organizeaza activitatea de colectare si virare a contributjilor la sistem, precum
si a altor venituri;

c) urmareste si verifica incasarea veniturilor bugetului sistemului;

d) organizeaza activitatea privind calculul, refinerea si virarea contributiilor,
taxelor si impozitelor aferente prestatiilor de asigurari sociale acordate, in conditiile
legii;

e) asigura operatiunile financiar-contabile privind plata pensiilor si a ajutoarelor
financiare;

f) incheie conventii cu societati care asigura servicii postale, precum si cu
institutii bancare, pentru stabilirea conditiilor efective de plata a pensiilor si a
ajutoarelor financiare;

[ll. in domeniul indrumarii si reprezentarii:

a) indruma si coordoneaza persoanele fizice carora le revin drepturi si obligatii
in domeniul protectiei sociale a notarilor publici, potrivit Legii, statutului gi
regulamentelor proprii;

b) colaboreaza cu Uniunea, camerele notarilor publici, precum si cu celelalte
institutii care functioneaza sub autoritatea Uniunii, conform Legii, statutului si
regulamentelor proprii;

c) asigura reprezentarea in relatiile cu institutiile statului, alte institutii, organisme
si orice alte persoane juridice din Romania;

d) asigura reprezentarea in fata instantelor judecatoresti in litigiile in care este
parte ca urmare a aplicarii dispozitiilor legale specifice domeniului sau de
activitate;

e) asigura reprezentarea in relatiile cu institutiile si organismele internationale
din domeniul securitatii sociale, precum si cu institutiile similare din alte state;

IV. Tn domeniul evidentei, certificarii si raportarii:

a) asigura evidenta la nivel national a tuturor contribuabililor la sistemul de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Romania;

b) asigura evidenta la nivel national a drepturilor si obligatiilor achitate de catre
Casa de pensii pe baza codului personal de asigurari sociale;
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c) certifica, la termenele stabilite, perioadele de contributie pentru fiecare
asigurat;

d) gestioneaza baza de date proprie privind asiguratii sistemului si asigura
caracterul confidential al acesteia;

e) asigura gestionarea bazelor de date privind plata pensiilor si a ajutoarelor
financiare, care se stabilesc si se achita de catre Casa de pensii;

f) intocmeste raportul anual de activitate, pe care il supune spre aprobare
Consiliului Uniunii;

g) prezinta Congresului notarilor publici raportul de activitate al Casei de pensii;

h) prezintd anual ministrului justitiei, ca anexa la Raportul Consiliului Uniunii,
raportul de activitate al Casei de pensii, dupa aprobarea acestuia in cadrul
Consiliului Uniunii;

1) publica pe pagina web a institutiei sinteza raportului anual de activitate al Casei
de pensii;

|) raspunde cererilor, scrisorilor si sesizarilor adresate direct Casei de pensii sau
transmise de catre alte institutii;

V. in domeniul acordarii prestatiilor de asigurari sociale:

a) examineaza cererile, calculeaza drepturile si emite deciziile privind acordarea
pensiilor si ajutoarelor financiare in conditile Legii, ale statutului si ale
regulamentelor proprii;

b) urmareste stabilirea si plata corecta a prestatiilor de asigurari sociale, emite
decizii de recuperare a drepturilor banesti incasate necuvenit si urmareste
recuperarea integrala a acestora, in conditile Legii, ale statutului si ale
regulamentelor proprii;

C) asigura punerea in executare a hotararilor instantelor judecatoresti;

VI. in privinta contestatiilor impotriva deciziilor de acordare a prestatiilor de
asigurari sociale:

a) asigura primirea si inregistrarea contestatiilor impotriva deciziilor de stabilire
a pensiilor sau a ajutoarelor financiare;

b) asigura analiza contestatiilor, precum si verificarea deciziilor de pensie
contestate;

c) asigura intocmirea documentatiei tehnice, necesara examinarii si solutionarii
contestatiilor de catre Biroul executiv al Consiliului Uniunii.

Art. 51. - Organele de conducere ale Casei de pensii sunt:

a) Consiliul de administratie;

b) presedintele;

c) vicepresedintele;

d) directorul general.

Art. 52. - Consiliul de administratie al Casei de pensii este format din 5
membri, numiti de catre Consiliul Uniunii, pentru un mandat de 4 ani. Dintre cei 5
membri, 2 membri sunt notari publici pensionari.



Mandatul Consiliului de administratie incepe la data de 1 martie a anului
calendaristic in care si-a inceput mandatul Consiliul Uniunii, data de la care
inceteaza mandatul vechiului Consiliu de administratie.

Pot fi membri ai Consiliului de administratie al Casei de pensii notarii publici
care au o vechime in profesia de notar public de cel putin 10 ani si care dovedesc
cunostinte in domeniul securitatii sociale, financiar, organizatoric, managerial.

Din randul membrilor Consiliului de administratie al Casei de pensii, Consiliul
Uniunii desemneaza presedintele si vicepresedintele Casei de pensii.

Notarii publici pensionari din componenta Consiliului de administratie al Casei
de pensii, prevazuti la alin. (1), pot fi inclusiv pensionari din sistemul public de
pensii.

Membrii Consiliului de administratie al Casei de pensii beneficiaza de
indemnizatie lunara si de alte drepturi stabilite prin reglementari interne.

Mandatul membrilor Consiliului de administratie al Casei de pensii inceteaza
in urmatoarele situatii:

a) la termenul prevazut la alin. (1) si (2);

b) prin deces;

C) prin demisie;

d) prin revocare de catre Consiliul Uniunii, in cazul in care acestia nu isi pot
exercita mandatul in mod corespunzator;

e) in oricare alte situatii prevazute de lege.

Art. 53. - Consiliul de administratie al Casei de pensii se intruneste in
sedinta ordinara, trimestrial si in sedinta extraordinara, ori de cate ori este necesar,
la convocarea presedintelui, din proprie initiativa sau la solicitarea Consiliului
Uniunii.

Consiliul de administratie al Casei de pensii este legal intrunit in prezenta a
3 membri si adopta hotarari cu majoritatea de voturi a celor prezenti.

La sedintele Consiliului de administratie participa de drept directorul general
al Casei de pensii.

La sedintele Consiliului de administratie pot participa, pe langa personalul de
specialitate al Casei de pensii desemnat in acest sens, si alti notari publici sau
specialisti, la convocarea sau solicitarea presedintelui.

Membrii Consiliului de administratie raspund solidar pentru hotararile pe care
le-au adoptat.

in indeplinirea atributiilor sale, Consiliul de administratie al Casei de pensii
emite hotarari.

Hotararile Consiliului de administratie se aduc la cunostinta participantilor la
sistem prin orice mijloc de comunicare, de catre personalul de specialitate al Casei
de pensii cu atributii in acest sens.

Hotararile Consiliului de administratie se semneaza de catre toti membirii
prezenti.
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Lucrarile sedintelor Consiliului de administratie sunt consemnate in procese
verbale, semnate de catre toti membrii Consiliului de administratie prezenti la
sedinta.

Secretariatul sedintelor Consiliului de administratie este asigurat de
personalul de specialitate al Casei de pensii.

Art. 54. - Consiliul de administratie al Casei de pensii indeplineste urmatoarele
atributji:

a) administreaza si gestioneaza sistemul propriu de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale al notarilor publici din Romania;

b) elaboreaza si supune anual spre aprobare Biroului executiv al Consiliului
Uniunii proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

c) elaboreaza si supune spre aprobare Biroului executiv al Consiliului Uniunii, in
cursul exercitiului bugetar, propunerile de rectificare a bugetului anual aprobat;

d) elaboreaza bilantul contabil si executia bugetului de venituri si cheltuieli pentru
exercitiul financiar anual si il propune spre aprobare Biroului executiv al Consiliului
Uniunii;

e) analizeaza raportul actuarial si il inainteaza spre aprobare Biroului executiv al
Consiliului Uniunii;

f) supune spre aprobare Biroului executiv al Consiliului Uniunii, dupa caz,
modificarea venitului minim asigurat, a nivelului transelor de venit lunar asigurat, a
cotei contributiei individuale si a valorii punctului de pensie;

g) gestioneaza fondurile Casei de pensii, intocmeste proiectul de strategie
privind investirea fondurilor si il supune spre aprobare Consiliului Uniunii;

h) urmareste colectarea integrala a contributiilor la sistem, potrivit Legii,
statutului si regulamentelor proprii;

1) urmareste stabilirea si plata corecta a prestatiilor de asigurari sociale cuvenite
asiguratilor;

|) aproba structura bazelor de date privind evidenta la nivel national a
contribuabililor la sistem si a drepturilor si obligatiilor achitate de catre Casa de
pensii;

k) asigura aplicarea in activitatea curenta a dispozifilor Legii, statutului si
regulamentelor proprii;

I) duce la indeplinire hotararile privind sistemul de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale al notarilor publici din Roméania, adoptate de Congresul notarilor
publici, de Consiliul Uniunii, respectiv de Biroul executiv al Consiliului Uniunii;

m) dispune masuri pentru dezvoltarea, administrarea eficienta si asigurarea
integritatii patrimoniului sistemului;

n) elaboreaza proiectele de regulamente privind organizarea si functionarea
sistemului, pe care le propune spre aprobare Consiliului Uniunii;

0) intocmeste programul anual de investitii si il supune spre aprobare Biroului
executiv al Consiliului Uniuni;

p) elaboreaza proiectele privind structura organizatorica si numarul personalului
de specialitate si administrativ al Casei de pensii, conditile de angajare si
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promovare, precum i limitele de salarizare ale acestuia si le supune aprobarii
Biroului executiv al Consiliului Uniunii;

g) intocmeste raportul anual de activitate, pe care il supune spre aprobare
Consiliului Uniunii;

r) sesizeaza institutiile si organele competente, in vederea aplicarii prevederilor
legale, in cazul constatarii unor incalcari grave ale Legii, statutului si
regulamentelor proprii de catre participantii la sistemul propriu de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Romania;

s) aproba modelele si formularele utilizate Tn activitatea Casei de pensii;

t) accepta donatiile si legatele facute Casei de pensii;

u) Tindeplineste orice alte atributii stabilite prin Lege, prezentul statut,
regulamente proprii si hotararile Consiliului Uniunii.

Art. 55. - Presedintele Casei de pensii este si presedintele Consiliului de
administratie si are, in principal, urmatoarele atributii:

a) reprezinta Casa de pensii in relatiile cu persoanele fizice si juridice, calitate
pe care o poate delega vicepresedintelui, oricarui membru al Consiliului de
administratie sau directorului general,

b) convoaca si conduce sedintele Consiliului de administratie;

c) ordonanteaza cheltuielile bugetare ale Casei de pensii, atributie pe care o
poate delega directorului general;

d) semneaza actele Consiliului de administratie al Casei de pensii;

e) numeste si elibereaza din functie, prin decizie, personalul Casei de pensii
incadrat pe baza de contract individual de munca, cu exceptia directorului general,
cu respectarea prevederilor Codului muncii si a legislatiei in materie;

f) indeplineste orice alte atributii stabilite prin dispozitile cuprinse in Lege,
prezentul statut, reqgulamentele proprii si hotararile Consiliului Uniunii.

in lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt indeplinite de vicepresedintele
Casei de pensii.

In exercitarea atributjilor sale, presedintele Casei de pensii emite dispozitji.

Art. 56. - Conducerea executiva a Casei de pensii este asigurata de un
director general, numit de catre Consiliul Uniunii.

Pentru a ocupa functia de director general, persoana trebuie sa aiba studii
superioare de lunga durata, o vechime de cel putin 10 ani in functii de conducere
si pregatire temeinica in domeniul securitatii sociale, organizatoric si managerial.

Directorul general este incadrat pe baza de contract individual de munca, cu
respectarea prevederilor Codului muncii si ale legislatiei in materie.

In exercitarea atributiilor sale, directorul general emite dispozitii interne.

Art. 57. - Directorul general are urmatoarele atributji:

a) organizeaza, indruma si coordoneaza activitatea Casei de pensii;

b) urmareste aplicarea intocmai a reglementarilor in vigoare legate de obiectul
de activitate al Casei de pensii;

c) urmareste elaborarea, actualizarea, rectificarea, executia si analiza bugetului
sistemului;
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d) asigura elaborarea obiectivelor fundamentale, obiectivelor derivate si a
obiectivelor individuale;

e) asigura fundamentarea proiectului de strategie financiara a Casei de pensii si
inaintarea acestuia spre aprobare Consiliului de administratie;

f) organizeaza, structural si procesual, activitatile din cadrul Casei de pensii;

g) asigura organizarea, in condifiile prevazute de lege, impreuna cu directorul
economic, a inventarierii periodice a patrimoniului. Urmareste valorificarea
rezultatelor inventarierii periodice efectuate, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare;

h) indruma, coordoneaza, controleaza si evalueaza activitatea personalului din
subordine;

I) avizeaza figsele de post propuse spre aprobare presedintelui si aproba fisele
de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul din
subordine;

|) dispune masurile ce se impun pentru respectarea reglementarilor si a normelor
de protectiie si securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor, precum si
pentru asigurarea protectiei mediului;

k) asigura aplicarea, in cadrul Casei de pensii, a hotararilor adoptate de Consiliul
Uniunii;

l) initiaza si supravegheaza efectuarea de analize actuariale si prognoze
bugetare;

m) asigura respectarea stricta a organigramei, statelor de functii si de personal
aprobate, a regulamentului de organizare si functionare, precum si a
regulamentului intern;

n) coordoneaza perfectionarea sistemului informatic si a celui informational din
cadrul Casei de pensii;

0) rezolva conflictele de competenta aparute in cadrul Casei de pensii;

p) exercita alte atributii stabilite prin dispozitiile cuprinse in Lege, prezentul
statut, requlamentele proprii si hotararile Consiliului Uniunii.

Directorul general coordoneaza functionarea directiilor si compartimentelor
din cadrul Casei de pensii si asigura legatura operativa dintre presedintele Casei
de pensii, Consiliul de administratie si conducatorii acestor directii/compartimente.

In lipsa directorului general, atributiile acestuia sunt indeplinite de catre
persoana desemnata prin dispozifie scrisa de catre acesta.

Art. 58. - Casa de pensii are urmatoarea structura organizatorica:

a) Consiliul de administratie;

b) presedinte;

c) vicepresedinte;

d) director general;

e) Directia economica, financiara si executie bugetara:

Compartimentul financiar, contabilitate, executie bugetara;

Compartimentul achizitii si administrativ;

Compartimentul control financiar propriu;



Compartimentul arhiva;
f) Directia colectare contributii, stabiliri si plati prestatii:
Compartimentul colectare contributii si evidenta contribuabili;
Compartimentul stabiliri prestatii;
Compartimentul plati prestatii si evidenta beneficiari;
Compartimentul informatic3;
g) Directia juridica, contencios, comunicare i resurse umane:
Compartimentul juridic contencios;
Compartimentul management resurse umane;
Compartimentul comunicare si relatii internationale;
Compartimentul relatii cu publicul si registratura;
Compartimentul audit intern;
Atributiile exercitate de directiile si compartimentele Casei de pensii sunt
prevazute in regulamentul de organizare Si functionare.

CAPITOLUL ViII
Dispozitji tranzitorii si finale

Art. 59. - Pentru perioadele asimilate prevazute la art. 7 alin. (1) lit. c) din Lege,
anterioare datei de 1 iulie 2013, punctajul lunar este de 0,25 puncte.

Art. 60. - Casa de pensii acorda pensiile si ajutoarele financiare
reglementate de Lege numai pentru perioada in care notarul public a contribuit la
sistemul propriu, ulterior datei de 1 iulie 2013.

Prevederile art. 48 si 49 din Lege, cu privire la acordarea ajutorului de deces,
se aplica numai in situatia in care data decesului este ulterioara datei de 1 iulie
2018.

Art. 61. - n cazul persoanelor care nu mai au calitatea de asigurat, intrucat in
ultima parte a activitatii au fost asigurate intr-un alt sistem de pensii, cererea de
acordare a pensiei din sistemul propriu va fi insotita de decizia de pensionare din
sistemul de pensii in care au fost asigurate ultima data sau de declaratie pe propria
raspundere ca nu sunt pensionari, dupa caz.

Art. 62. - Dispozitile art. 82 din Lege se aplica exclusiv asiguratilor
sistemului propriu care nu indeplinesc conditia privind perioada minima de
cotizare, necesara pentru obtinerea unei pensii dintre categoriile prevazute la art.
10 lit. a), c) si d) din Lege.

in conditiile art. 82 din Lege, in vederea realizarii perioadei minime de
cotizare prevazute de lege si, implicit, a deschiderii dreptului la pensie, se
totalizeaza perioadele de contributie din fiecare sistem de pensii, perioadele de
contributie in doua sau mai multe sisteme de pensii, care se suprapun, luandu-se
in calcul o singura data.

Dupa deschiderea dreptului la pensie, la calculul pensiei fiecare sistem
valorifica exclusiv propria perioada de contributje.
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Art. 63. - 1n aplicarea Legii si a prezentului statut, Casa de pensii poate emite
norme, proceduri si regulamente, aprobate prin hotarare a Consiliului de
administratie.

Art. 64. - Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul statut.

Art. 65. - Prevederile prezentului statut se completeaza cu cele ale Legii nr.
39/2020 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale notarilor
publici din Romania, ale Legii notarilor publici si a activitatii notariale nr. 36/1995,
republicata, cu modificarile ulterioare, ale dispozitiilor legale in vigoare privind
sistemul public de pensii, precum si cu cele ale Codului civil si Codului de
procedura civila, aplicabile n materie.

ANEXA Nr. 1
la statut

UNIUNEA NATIONALA A NOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA
CASA DE PENSII A NOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA

Adresa: ..........
Telefon/Fax: . . . . . . . . . . E-mail
DECLARATIE INDIVIDUALA DE ASIGURARE
Nr. |_|_|_|_[_| dinziua |_|_[, luna |_|_|, anul |_|_|_|_|

1. Numele Si prenumele asiguratului:
] e I
(A I I I

2. Codul personal de asigurari sociale: |_|_|_|_|_|_|

3. Adresa de corespondenta aleasa:

Adresa de domiciliu:

Stro | ]

Ne L B L] se. LI et LIl ap. |_L_Ll
Codul postal: |_ || L]l

Judetul: |_|_ |||l sectorul: |_|_|

Telefon: |_|_|_|_[_|_|_[_l_]_I.

Sediul biroului notarial:
Denumirea biroului notarial: |_|_ ||| L]
Cu sediul in localitatea: |_|_ ||| L L]
Str. L]
Nr. | _|__|_], bl |_|_|_]_I. sc.
Codul postal: |_|_|_|_|_|_|_|

I, et |||, ap. |_I_|_|_I.
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Telefon: |_[_[_|_|_|_|_I_I,

Adresadee-mail: ..........

4. Actul de identitate: Bl/Cl seria: | | | | nr. | | | | | | |

5. Venitul lunar asigurat pentru care opteaza asiguratul*) este de: |_|_|_I|_I'lei (in
cifre).......... (in litere)

*) Venitul lunar asigurat trebuie sa se incadreze in una dintre transele de venit
asigurat prevazute la art. 28-30 din Statutul Casei de Pensii a Notarilor Publici din
Romania, aprobat prin Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici
din Romania nr. 61/2020.

6. Cota contributiei individuale este de 20% din venitul lunar asigurat.

7. Termenul de plata pentru contributia individuala este lunar, pana la data de
25 a lunii urmatoare celei pentru care se datoreaza plata.

8. Contul bancar - Contributia individuala se plateste in unul din urmatoarele
conturi ale Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania:

Contnr. |_|_|_|__l_I_I_L], deschislaBanca.......... , Sucursala . . . ..

Contnr. |_|_|__|___|_l_|_|], deschislaBanca.......... , Sucursala . . ..

Contnr. || LI, deschis la Banca . . . . .
..... ,Sucursala . . ........

Contnr. || LI, deschis la Banca . . . . .
..... ,Sucursala . .........

9. Declaratia asiguratului:

declar pe propria raspundere ca datele de mai sus corespund realitatii; ma oblig
sa instiintez Casa de pensii despre orice modificari survenite in termenii declaratiei
in termen de 15 zile de la data survenirii modificarii;

cunosc obligativitatea virarii contributiei individuale la termenul stabilit prin
prezenta declaratie, in caz contrar urmand sa achit dobanzile si penalitatile de
intarziere, conform art. 63 din Legea nr. 39/2020 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Romania, respectiv art. 40 din
Statutul Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania, aprobat prin Hotararea
Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania nr. 61/2020;

prin semnarea prezentei declaratii sunt de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal, in scopul asigurarii la sistemul propriu de pensii al notarilor
publici din Romania.

ASIGURAT ASIGURATOR
Semnatura si stampila Luat in evidenta,
Notar public.......... ...
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Data

UNIUNEA NATIONALA A NOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA

CASA DE PENSII A NOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA

Telefon/Fax: . . . . . . . . . . E-malil

ANEXA Nr. 2

la statut

COMUNICARE DE MODIFICARE A DECLARATIEI INDIVIDUALE DE

ASIGURARE
Nr. |_|_|_|_|dinziua|_|_|, luna|_|_|, anul |_|_|_|_]|

1. Numele Si prenumele asiguratului:
I e v
1 I I I

2. Codul personal de asigurari sociale: |_|_|_|_|_|_|

3. Adresa de corespondenta aleasa:

Adresa de domiciliu:

Domiciliat(a) in localitatea: |_|_|_|_|_|_|_|_||

Stro ]

N bl ) se )], et Il ap- |_1_|_]_1,

Codul postal: |_|_|_|_|_|_|_|_|.

Judetul: || L LLLLL.Il sectorul: |_|_|

Telefon: |_[_[_|_|_|_|_1_I_I_|_I,

Adresadee-mail:..........

Sediul biroului notarial:

Denumirea birouluinotarial: | | | [ 1 L 1L L1111 ][]

Cu sediul in localitatea: | | ||| L L]

St ||

ANV P P P2 PO = P P I I

Codul postal: |_|_|_|_|_|_|_|_|,

Judetul: |_|_|_|_|_[_|_|_|_|_[, sectorul: |_|_],

Telefon: |_|_[_|_|_|_I_|_1,

Adresadee-mail: ..........

4. Actul de identitate: BI/Cl seria: |_|_| nr. |||

5. Venitul lunar asigurat pentru care opteaza asiguratul®) este de: | _|_|_|_|_]| lei



Modificarea venitului lunar asigurat produce efecte incepand cu data de 1
ilanuarie a anului urmator inregistrarii comunicarii de modificare a declaratiei
individuale de asigurare la Casa de pensii.

*) Venitul lunar asigurat trebuie sa se incadreze in una dintre transele de venit
asigurat prevazute la art. 28-30 din Statutul Casei de Pensii a Notarilor Publici din
Romania, aprobat prin Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici
din Romania nr. 61/2020.

6. Cota contributiei individuale este de 20% din venitul lunar asigurat.

7. Termenul de plata pentru contributia individuala este lunar, pana la data de
25 a lunii urmatoare celei pentru care se datoreaza plata.

8. Contul bancar - Contributia individuala se plateste in unul din urmatoarele
conturi ale Casei de Pensii a Notarilor Publici din Romania:

Contnr. || L LI, deschis la Banca . . . . .
..... ,Sucursala. .........

Contnr. || LI, deschis la Banca . . . . .
..... ,Sucursala . .........

Contnr. ||| || _]_], deschis la Banca . . . . .
..... ,Sucursala . .........

Contnr. || LI, deschis la Banca . . . . .
..... ,Sucursala . .........

9. Declaratia asiguratului:

declar pe propria raspundere ca datele de mai sus corespund realitatii; ma oblig
sa instiintez Casa de pensii despre orice modificari survenite in termenii declaratiei
in termen de 15 zile de la data survenirii modificarii;

cunosc obligativitatea virarii contributiei individuale la termenul stabilit prin
prezenta declaratie, in caz contrar urmand sa achit dobanzile si penalitatile de
intarziere, conform art. 63 din Legea nr. 39/2020 privind sistemul de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Romania, respectiv art. 40 din
Statutul Casei de pensii a Notarilor Publici din Romania, aprobat prin Hotararea
Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania nr. 61/2020;

prin semnarea prezentei Comunicari, sunt de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal, in scopul asigurarii la sistemul propriu de pensii al notarilor

publici din Romania.
ASIGURAT ASIGURATOR
Semnatura si stampila Luat in evidenta,
Notar public.......... ...

Data
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ANEXA Nr. 3

la statut
UNIUNEA NATIONALA A NOTARILOR PUBLICI DIN BOMANIA
CASA DE PENSII A NOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA
Adresa: ..........
Telefon/Fax: . . . . . . . . . . E-mail
SOLICITARE DE SUSPENDARE A CALITATII DE ASIGURAT
Nr. ||| |dinziua|_|_|, luna|_|_|, anul |_|_|_|_|
Numele Si prenumele asiguratului:

3. Actul de identitate: BI/Cl seria: |_|_|_| nr. |_|_|_|_|_LI

4. Solicit suspendarea calitatii de asigurat si scutirea de la plata contributiilor,
conform prevederilor art. 61 alin. (2) din Legea nr. 39/2020 privind sistemul de
pensii Si alte drepturi de asigurari sociale al notarilor publici din Roméania, respectiv
art. 33 din Statutul Casei de Pensii a Notarilor Publici din Roméania, aprobat prin
Hotararea Consiliului Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romania nr.
61/2020, intrucat nu am realizat venituri din activitatea notariala in

5. Declaratia asiguratului:
declar pe propria raspundere ca datele de mai sus corespund realitatii; ma oblig
sa instiintez Casa de pensii despre orice modificari survenite in termenii declaratjei
in termen de 15 zile de la data survenirii modificarii;
prin semnarea prezentei solicitari sunt de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal, in scopul asigurarii la sistemul propriu de pensii al notarilor

publici din Romania.
ASIGURAT ASIGURATOR
Semnatura si stampila Luat in evidenta,
Notar public.......... ...

Data
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